PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza Maggio 2016

C e giorni

giorni giorni di giorni di giorni di giorni | lavorativi

Ufficio dirigenziale (settore) Di';L::::r: i lavorativi | assenza as;c(a)r;lza assenza per | totali di | effettiva

teorici per ferie RETRIBUITA altri motivi | assenza mente.

prestati

a b C d e f=c+d+e | g=b-f

SEGRETARIO GENERALE 9 187 11 0 0 11 176
CAPO DI GABINETTO 11 242 11 0 2 13 229
DIREZIONE GENERALE 4 88 4 0 0 4 84
AFFARI LEGALI, CONTRATTI E PROVVEDITORATO 18 392 20 0 4 24 368
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 22 478 48 0 6 54 424
PERSONALE E AFFARI GENERALI 44 946 78 0 17 95 851
SISTEMI INFORMATICI 10 220 21 0 5 26 194
VIABILITA' 53 1144 75 0 19 94 1.050
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 42 924 77 0 10 87 837
TRASPORTI 6 132 12 0 4 16 116
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 64 1363 70 22 21 113 1.250
PROTEZIONE CIVILE, CACCIA, PESCA, AGRICOLT. 42 1024 72 0 13 85 939
PROMOZ. TERRIT-FORMAZ. PROF-POLIT. SOCIALI 57 1166 46 96 14 156 1.010
LAVORO 81 1731 71 11 20 102 1.629
TOTALI 463 10.037 616 129 135 880 9.157

A cura del Settore Personale e Affari Generali
U.O0. Amministrazione del Personale




PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza del personale Maggio 2016

tassi di
tassi tassi di  |tassi assenze| tassi di tassi di presenza
Ufficio dirigenziale (settore) assenza |assenza NON| per altri assenza | presenza (ferie
per ferie | RETRIBUITA motivi totali effettiva | considerate
servizio)
a b C d=a+b+c | e=100-d | f=100-(b+c)
SEGRETARIO GENERALE 5,88% 0,00% 0,00% 5,88% 94,12% 100,00%
CAPO DI GABINETTO 4,55% 0,00% 0,83% 5,38% 94,62% 99,17%
DIREZIONE GENERALE 4,55% 0,00% 0,00% 4,55% 95,45% 100,00%
AFFARI LEGALI, CONTRATTI E PROVVEDITORATO 5,10% 0,00% 1,02% 6,12% 93,88% 98,98%
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 10,04% 0,00% 1,26% 11,30% 88,70% 98,74%
PERSONALE E AFFARI GENERALI 8,25% 0,00% 1,80% 10,05% 89,95% 98,20%
SISTEMI INFORMATICI 9,55% 0,00% 2,27% 11,82% 88,18% 97,73%
VIABILITA' 6,56% 0,00% 1,66% 8,22% 91,78% 98,34%
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 8,33% 0,00% 1,08% 9,41% 90,59% 98,92%
TRASPORTI 9,09% 0,00% 3,03% 12,12% 87,88% 96,97%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 5,14% 1,61% 1,54% 8,29% 91,71% 96,85%
PROTEZIONE CIVILE, CACCIA, PESCA, AGRICOLT. 7,03% 0,00% 1,27% 8,30% 91,70% 98,73%
PROMOZ. TERRIT-FORMAZ. PROF-POLIT. SOCIALI 3,95% 8,23% 1,20% 13,38% 86,62% 90,57%
LAVORO 4,10% 0,64% 1,16% 5,90% 94,10% 98,20%

A cura del Settore Personale e Affari Generali
U.0. Amministrazione del Personale




