PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza DICEMBRE 2024
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AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 54 1073 194 262 456 42,50% 24,42%
DIREZIONE GENERALE 15 290 45 90 135 46,55% 31,03%
EDILIZIA E PATRIMONIO 49 977 151 194 345 35,31% 19,86%
FUNZIONI DELEGATE REGIONALI 17 323 30 57 87 26,93% 17,65%
FINANZA E CONTABILITA' 13 250 47 60 107 42,80% 24,00%
INNOVAZIONE DIGITALE E SERVIZI DI SUPPORTO 19 347 55 101 156 44,96% 29,11%
ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 18 359 25 32 57 15,88% 8,91%
SEGRETERIA GENERALE 25 487 86 121 207 42,51% 24,85%
SUA, CONTRATTI E TRASPORTI 30 577 93 142 235 40,73% 24,61%
VIABILITA' 62 1194 206 278 484 40,54% 23,28%

A cura del Settore Organizzazione e risorse umane




