PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza MAGGIO 2024

Assenze Tassi di -
- Tassi di
S . . .. | retribuite e . .| assenza
Numero Giorni Giorni di . |Totale giorni| . . assenza
. . . . . non (esclusi . inclusi ...
Dipendenti | lavorativi ferie P . diassenza | . . . |esclusi giorni
giorni di giorni di . e
. . di ferie
ferie) ferie
a b C d e = (c+d) f g
AFFARI LEGALI CONTRAT PROVV. E STAZ APPA 35 743 86 112 198 26,65% 15,07%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 58 1269 153 288 441 34,75% 22,70%
DIREZIONE GENERALE 27 568 44 59 103 18,13% 10,39%
EDILIZIA,PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 48 1052 117 175 292 27,76% 16,63%
FINANZA E CONTABILITA' 15 323 66 95 161 49,85% 29,41%
FUNZIONI REGIONALI DELEGATE 15 330 18 23 41 12,42% 6,97%
SEGRETARIO GENERALE 26 557 47 140 187 33,57% 25,13%
TRASPORTI 6 132 27 29 56 42,42% 21,97%
VIABILITA' 61 1322 190 248 438 33,13% 18,76%

A cura del Settore Direzione Generale
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