PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza GENNAIO 2024

Assenze Tassi di -
- Tassi di
S . . .. | retribuite e . .| assenza
Numero Giorni Giorni di . |Totale giorni| . . assenza
. . . . . non (esclusi . inclusi ...
Dipendenti | lavorativi ferie P . diassenza | . . . |esclusi giorni
giorni di giorni di . e
. . di ferie
ferie) ferie
a b C d e = (c+d) f g
AFFARI LEGALI CONTRAT PROVV. E STAZ APPA 36 766 71 105 66 8,62% 13,71%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 57 1247 130 264 234 18,77% 21,17%
DIREZIONE GENERALE 26 546 61 109 98 17,95% 19,96%
EDILIZIA,PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 49 1073 114 202 127 11,84% 18,83%
FINANZA E CONTABILITA' 15 323 25 86 40 12,38% 26,63%
FUNZIONI REGIONALI DELEGATE 11 272 29 39 53 19,49% 14,34%
SEGRETARIO GENERALE 27 580 81 184 108 18,62% 31,72%
TRASPORTI 6 132 4 13 15 11,36% 9,85%
VIABILITA' 60 1309 150 213 204 15,58% 16,27%

A cura del Settore Direzione Generale

U.0. Organizzazione e Gestione Risorse Umane




