PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza DICEMBRE 2023

Assenze Tassi di -
- Tassi di
S . . .. | retribuite e . .| assenza
Numero Giorni Giorni di . |Totale giorni| . . assenza
. . . . . non (esclusi . inclusi ...
Dipendenti | lavorativi ferie P . diassenza | . . . |esclusi giorni
giorni di giorni di . e
. . di ferie
ferie) ferie
a b C d e = (c+d) f g
AFFARI LEGALI CONTRATTI PROVV. E STAZ. APPALTANTE 36 636 96 28 124 19,50% 4,40%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 58 1024 137 131 268 26,17% 12,79%
DIREZIONE GENERALE 26 447 51 52 103 23,04% 11,63%
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALTANTE 48 863 113 67 180 20,86% 7,76%
FINANZA E CONTABILITA' 15 264 27 46 73 27,65% 17,42%
POLIZIA PROVINCIALE 13 289 60 36 96 33,22% 12,46%
SEGRETERIA GENERALE 26 456 68 98 166 36,40% 21,49%
TRASPORTI 6 108 19 2 21 19,44% 1,85%
VIABILITA' 60 1071 182 77 259 24,18% 7,19%
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