PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza OTTOBRE 2023

Assenze Tassi di Tassi di
.. . . .. | retribuite e . .| assenza
Numero Giorni Giorni di . |Totale giorni| . . assenza
. . . . . non (esclusi . inclusi . ..
Dipendenti | lavorativi ferie e diassenza | . . .. |esclusi giorni
giorni di giorni di di ferie
ferie) ferie
a b c d e = (c+d) f g
AFFARI LEGALI CONTRATTI PROVV. E STAZ. APPALTANTE 37 739 38 28 66 8,26% 3,50%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 58 1269 55 179 234 18,44% 14,11%
DIREZIONE GENERALE 27 561 49 49 98 17,47% 8,73%
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALTANTE 49 1077 54 73 127 11,79% 6,78%
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 15 323 12 28 40 12,38% 8,67%
PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLTURA 13 330 19 34 53 16,06% 10,30%
SEGRETERIA GENERALE 26 557 28 80 108 19,39% 14,36%
TRASPORT! 6 132 12 3 15 11,36% 2,27%
VIABILITA' 62 1353 105 99 204 15,08% 7,32%

A cura del Settore Direzione Generale
U.0. Organizzazione e Gestione Risorse Umane




