PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza LUGLIO 2023

Assenze Tassi di . s
. Tassi di
.. . . . | retribuite e . .| assenza
Numero Giorni Giorni di . |Totale giorni| . . assenza
. . . . . non (esclusi . inclusi ..
Dipendenti | lavorativi ferie A diassenza | . . .. |esclusi giorni
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. . di ferie
ferie) ferie
a b c d e = (c+d) f g
AFFARI LEGALI CONTRATTI PROVV. E STAZ. APPALTANTE 36 742 134 37 171 23,05% 4,99%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 36 1169 158 167 325 27,80% 14,29%
DIREZIONE GENERALE 27 543 9 13 109 20,07% 2,39%
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALTANTE 52 1091 168 40 208 19,07% 3,67%
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 14 287 29 30 59 20,56% 10,45%
PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLTURA 13 328 77 38 115 35,06% 11,59%
SEGRETERIA GENERALE 26 532 95 60 155 29,14% 11,28%
TRASPORTI 6 126 37 3 40 31,75% 2,38%
VIABILITA' 61 1270 220 49 269 21,18% 3,86%

A cura del Settore Personale e Affari Generali
U.O. Gestione Risorse Umane




