PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza GIUGNO 2023
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AFFARI LEGALI CONTRATTI PROVV. E STAZ. APPALTANTE 36 742 146 23 169 22,78% 3,10%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 57 1190 188 139 327 27,48% 11,68%
DIREZIONE GENERALE 25 501 104 9 113 22,55% 1,80%
EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALTANTE 33 1112 237 43 280 25,18% 3,87%
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 14 287 64 26 90 31,36% 9,06%
PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLTURA 13 317 47 34 81 25,55% 10,73%
SEGRETERIA GENERALE 28 574 83 82 165 28,75% 14,29%
TRASPORTI 6 126 29 0 29 23,02% 0,00%
VIABILITA' 62 1291 207 79 286 22,15% 6,12%

A cura del Settore Personale e Affari Generali
U.O. Gestione Risorse Umane




