
Ufficio dirigenziale (settore)
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AFFARI LEGALI CONTRAT PROVV. E STAZ APPA 33 693 134 29 163 23,52% 4,18%

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE  55 1124 150 133 283 25,18% 11,83%

DIREZIONE GENERALE                      23 447 64 32 96 21,48% 7,16%

EDILIZIA,PATRIMONIO E STAZIONE APPALT.  45 944 203 54 257 27,22% 5,72%

GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZ.   13 266 50 27 77 28,95% 10,15%

PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLT. 10 250 45 28 73 29,20% 11,20%

SEGRETARIO GENERALE                     30 604 91 123 214 35,43% 20,36%

TRASPORTI                               6 126 31 5 36 28,57% 3,97%

VIABILITA'                              58 1207 230 76 306 25,35% 6,30%
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