Provincia &1 Treviso - Prot. in avrivo n. 0008684/2022 del 18/62/2022

Al Signor Presidente delia

Provincia di Treviso

Via Cal di Breda, 116

31100 TREVISO
IL/LA SOTTOSCRITTO/A {Cognome & nome) TEQ LISA
vato/s (D eov. (D G
resioente acar (D, D cerov. QD

wvia__ RN v GENED

TITOLO DI STUDIO_ DIPLOMA SUPERIORE DI PERITO PER iL TURISMO

PROFESSIONE IMPIEGATA cooice rsca: D

essendo in possesso dei requsisiti richiesty,
PROPONE la propria candidatura per lincarico di:

Componente del Consiglio di Ammintstrazione dell’ Ente Provinciale deila Liberazione
della Marca Trevigiana

di cui all'Avviso pubbtico per ricerca candidature Prot. n._ 1484 del__14/01/2022

A tal fine, valendasi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.,P.R. 28 dicembre 2000, n.445
“Testo Unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione
amministrativa” e consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt, 75
e 76 del DPR medesimo per le ipatesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

VISTI { DECRETI LEGISLATIVI

n, 267 - 18 agosto 2000 “Testo Unico deile leggi sull'ordinamento degli Enti Locall®
n. 235 - 31 dicembre 2012 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di

divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna
per delitti non colposi, a norma dell‘art. 1, comma 63, della L. n. 190/2012"

n. 39 - 08 aprile 2013 *Disposizioni In materia di Inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbtiche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dellart, 1, commi 49 e 50, della L, n. 190/2012"

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

.+ di won trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita ed ineleggibilita di cui agt
artt. 60 e segueati del D.LGS. n. 26772000, e sue successive modifiche ed integrazioni

. di non essere certificato come appartenente ad associazioni segrete ai sensi della Legge 25
gennajo 1982, n. 17

o
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- di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248 “Conseguenze della dichiarazione di dissesto",
comma 35 del D.LGS. n. 267/2000, cosi come modificato dal comma 1. lettera s, dell'art, 3 del
D.L. n. 17472012 convertito in legge, con modificazioni, dallart. 1, comma 1, L. n. 213/2012

+ di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 1, comma 734 della 1_27.12.2006
n. 296, assia di non aver chiuse in perdita tre esercizi consecutivi, avendo ricoperto incarichi
analoghi nei cinque anni precedenti:

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del I,LGS. n.
235/2012

- di nan trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi previste dagli artt. 3, 4, 7 e
9 del D.Les. n. 39/2013

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri Enti
privati in controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previste dagli
artt. 11, 12, 13 e 14 del D.Lgs. n. 25/2013

- di impegnarsi, nel di caso di nomina, a sottoscrivere il Codice Etico per gli Amministratori Localj -
“Carta di Pisa”, approvato con delibera di Consiglio Provinciale Prot. n. 18/73805/2012 del
28.06.2012;

- di impegnarsi, nel di caso di namina, a comunicare (a definitiva accettazions dellincarico

* di aver preso visione dell'informativa sulla privacy ai sensi del Regolamento europeo 2016/679/UE
- GDPR (General Data Protection Regulation) relativo alla protezione dei dati personali;
» di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

- di essere a conoscenza che i dati relativi ai rappresentanti nominati, compresi la presente
dichiarazione e il curriculum vitae, sarannc pubblicati nel sito web istituzionale dellEnte in
apposita voce della sezione "Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del
D.lgs. n. 239/2013,

=> ALLEGA: - idonea curriculum professionale _
- fotocopia di documento di 1dentitd (ai sensi dell'art.38 D.P.R. 28.12.2000 n.445)

Data 1710242022 in fede, FIRMA “
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Lisa Teo

Nazionalita: Italiana

Esperienza lavorativa

08/2007 — oggi

Assistente Commerciale e Customer Service presso CSM MACHINERY srl (via Cadore
Mare, 25 — 31013 Cimetta di Codogné - TV), azienda del settore metalmeccanico.

Principali mansioni: elaborazione offerte a clienti, inserimento ordini a gestionale,
interfacciamento con gli altri reparti per Favanzamento degli ordint e gestione del
rapparto con il cliente dall’ inserimento dell’ordine alla spedizione, gestione contratti
e pagamenti particolari, gestione del customer service, organizzazione di interventi
tecnici presso clienti.

‘Istruzione e formazione

09/2002 - 06/2007

2008
2010
2011

2013

2015

2017

2019

2021

Diploma di Perita per il Turismo presso 1.T.T. FRANCESCO DA COLLO [Conégliano)
Principali materie: Lingué straniere e tecnica turistica

Voto: 81/100

Lorsi

Pagamenti con ['estero, Incoterms e cantrattualistica commerciale internazionale
Gestire la comunicazione telefonica nel customer service

Tecniche diascolto € comunicazione efficace per il customer service

Nuovi Incoterms 2010

Lettere di credito

véndere ton la comunicaziona Mentalika base

Direttiva Macchine 2006-42-CE

Tecniche per argomentare e chiudere una vendita e la gestione delle obiezioni
Vendita e fornitura internazionale di macchinari e impianti industriali

Piccoli Corsi AlS — Gidi in cantina presso Cantina Ca di Rajo

Degustazione del vino (con sommelier AlS) presso Cantine Sandre

Primo soccorso pediatrico
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Competatize
Lingue:
: o . PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
... Ascolta Lettura ..... Interazione Froduzione orald

INGLESE |~ ~ B2 B2 B2 B2 B2
TEDESCO " B2 B2 B2 B2 B2
SPAGNOLO B2 B2 B2 B2 B2

Buona conosceriza del pacchetto Office.

Dttima conoscenza del gestionale AS400.

thim'g cagacibé organizzative, relazionall, dilavoroin team, di pmbtem::soiiﬂng;

1A possesso di patente B.




PROVINCIA DI TREVISO

Area: Funzioni generali di gestione Settore: Sagrataria Generale
¢.d.R.: Affari Amministrativi Servizio: Affari amministrativi
Uniti Operativa: Statuto regolamenti nomine Ufficio: Uff
Statuto/Regolamenti/Societa partecipate = Nomine

DECRETO DEL PRESIDENTE

Decreto n. 36 del 02/03/2022 \ Treviso, 02/03/2022
Protocollo n. 11376 del 02/03/2022 b

Oggetto: MNOMINA COMPONENTI NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL'ENTE PROVINCIALE DELLA LIBERAZIONE DELLA MARCA TREVIGIANA -
O.N.L.U.S. DI TREVISO.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

Premesso che il Presidente dell'"Ente Provinciale della Liberazione
della Marca Trevigiana - ONLUS" di Treviso, con nota in data 10.01.2022,
comunica che risulta in scadenza il mandato del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio dei Revisori dei Conti dell'Ente e chiede
a gquesta Amministrazione di provvedere alle nomine di propria competenza;

Richiamato lo Statuto dell’Ente, il quale stabilisce che:

§ 1l'Ente esercita esclusivamente attiwvita di assistenza sociale e
beneficenza, senza scopo di lucro, al fine di creare le condizioni
favorevoli per risolvere il prébléema della casa per le persone
svantaggidate in ragione di condizioni flSlChe, economiche, sociali e
famlllarl medlante 1'attribuzione di alloggi ¢i tipo economico papolare
con canoni agevolatl.

. il Consiglio di Amministrazione & d<omposto, tra gli altri, da 3
membri nominati dalla Provincia di Treviso, dei quali uno deve
appartenere agli agricoltorl della Provincia di Treviso. I Consiglieri
durano in carica cinque anni e non posseono essere nominati per pia di due
mandati consecutivi;

Considerato quindi che occorre procedere alla nomina di tali
componenti;

Viste i1 D.Lgs. n. 235/2012 Testo unico delle disposizioni in
materia di incandidabilitad e di divieto di ricopriré cariche elettive e
di Governo conseguenti a sentenze definitive di condannz per delitti non
colposi, a norma dell'art. 1, comma 63, della L. n. 180/2012;
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PROVINCIA DI TREVISO

Visto il D.Lgs. n. 39/2013 Disposizioni . im materia di
inconferibilita e incompatibilitd di ‘incarichi presso le pubbliche
ammlnlstrazioni ¢ presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 130/2012;

Viste le istanze pérvenute nei termini e in conformita dell'Avviso
Pubblico Prot:. n. 1484 del 14.01.2022, con il quale & stata resa nota la
ricerca candidature per la nomina in oggetto;

“

Visto l'elenco delle candidature pervenute, redatto ai sensi
dell’art. 6 del “Regolamentc per le nomine & designazioni di competenza
della Provincia”, nel guale vengono segnalati i casi di incompatibilita,
ineleggibilitd e irregolarita;

Ritenuto di nominare 1 sottoindicati candidati, in base alla
proféssionalita posseduta in relazione all'incarico e considerati gli
indirizzi stabiliti dal "Regolamento per le nomine e designazioni di
competenza della Provincia”:

*  ARNOSTI ALESSANDRO - S. Piétro di Feletto (TV)
* BURLINI STEFANO ~ Treviso

« TEO LISA - Fontanelle (TV)

.¥isti gli articoli 6 e 50 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Visto lo Statuto di questo Ente;

Visto il "Regolamento per 1l& nomine & designazioni di competenza
della '‘Provincia”;

Dato atto che il presente provvedimento & di competenza del
presidente della Provincia ai sensi dellart. 1, comma 55, Legge n.
56/2014; :

Richiamato per quanto compatibile il D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

DATO ATTC che non sono richiesti i pareri di regolarita tecnica e
contabile, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 in quanto
atto di mero indirizzo e/o rientrante nella competenza propria del
Présidente ai sensi dell’art. 50 del D;Lgs. 267/2000;:

VISTA l'attestazione del Segretario ‘Generale di conformita alla
Legge, allo Statuto e ai Regolamenti,
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PROVINCIA DI TREVISO

DECRETA

1) di nominare quali componenti nel Consiglio di Amministrazione
dell’Ente Provinciale della Liberazione della Marca Trevigiana- ONLUS,
in rappresentanza della Provincia di Treviso, i Signori:

* ARNOSTI ALESSANDRO - §. Pietro di Feletto (IV)
* BURLINI STEFANO = Treviso
¢ TEO LISA = Fontanelle (TV)
2) di trasmettere il presente provvedimento all’Ente Provinciale della

Liberazione della Marca Trevigiana—-ONLUS, alla C.C.I.A.A. di Treviso-
Belluno, al Comune di Treviso.

IL. PRESIDENTE
MARCON STEFARNO :
[Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs h. B2/2005 e s.m.i.)
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ﬂ PROVINCIA DI TREVISO
-]

Attestazione di Tegittimitd

Oggetto: NOMINA COMPONENTI NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL'ENTE PROVINCIALE DELLA LIBERAZIONE DELLA MARCA

TREVIGIANA ~ O.N.L.U.S. DI TREVISO

si &dttesta la conformita dell'dtto alla Legge, allo Statuto ed ai
Regolamenti, ' -

Treviso li, 02/03/2022
Il Segretario Generale
({RAPICAVOLI CARLD)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Li.gs n 82/2005 e s.m.i.)

pag: 1/1
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| PROVINCIA DI TREVISO

Settore Segreteria Generale
Relazione di Pubblicazione

.Decreto N. 36 del 02/03/2022
Ufficio Uff Statuto/Regolamenti/Societd partecipate - Nomine
Oggatto: NOMINA COMPONENTI NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL'ENTE
PROVINCTALE DELLA LIBERAZIONE DELLA MARCA TREVIGIANA - O.N.L.U.S. DI TREVISO.

Si attesta che il presente atto & stato oggl pubblicato all’Albo
Pretorlo online.

Tréviso 1i, 03/03/2022

Sottoscrltta
{MATTIUZZO MIRIAM}
con firma digitale

copia informatica per consultazione
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