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DECRETO DEL PRESIDENTE

Decreto n. 87 del 24/04/2026 Treviso, 24/04/2026

Oggetto:  NOMINA  RESPONSABILE  DEI  PROCESSI  DI  INSERIMENTO  DELLE  PERSONE  CON 
DISABILITÀ - DOTT.SSA MARISTELLA PESCE.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

VISTO il verbale di proclamazione alla carica di Presidente della Provincia di Treviso protocollo 
numero 5607 del 1°febbraio 2026 del sottoscritto;

RICHIAMATI:
• l’art. 3, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 216/2003 il quale recita: Al fine di garantire il rispetto  

del principio della parità di trattamento delle persone con disabilità, i  datori di lavoro  
pubblici e privati sono tenuti ad adottare accomodamenti ragionevoli, come definiti dalla  
Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità, ratificata ai sensi  
della  legge  3  marzo  2009,  n.  18,  nei  luoghi  di  lavoro,  per  garantire  alle  persone  con  
disabilità la piena eguaglianza con gli altri lavoratori. I datori di lavoro pubblici devono  
provvedere all'attuazione del presente comma senza nuovi o maggiori oneri per la finanza  
pubblica e con le risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili a legislazione vigente;

• il  D.Lgs. n. 222/2023 in attuazione della Legge delega n. 227/2021 che mira a garantire 
l’accessibilità  alle  pubbliche  amministrazioni  da  parte  delle  persone  con  disabilità  e 
l’uniformità della tutela dei lavoratori con disabilità presso le stesse ai fini delle loro piena 
inclusione, nel rispetto del diritto europeo e internazionale in materia;

• il  D.Lgs. n. 62/2024 avente ad oggetto: “Definizione della condizione di  disabilità, della 
valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per 
l'elaborazione e attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”;

VISTI:
• la Legge n. 68/1999 recante "Norme per il diritto al lavoro dei disabili";
• il  decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, numero 333 "Regolamento di 

esecuzione della Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il  diritto al  lavoro dei 
disabili "; 
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• l’art. 39-ter del D.Lgs. n. 165/2001, come introdotto dall’art. 10 del D.Lgs. n. 75/2017  e 
novellato  dall’art.  6  del  D.Lgs.  n.  222/2023,  il  quale  istituisce  l’obbligo  per  le 
amministrazioni  pubbliche di  nominare “il  Responsabile  dei  processi  di  inserimento delle 
persone con disabilità” al fine di garantire un'efficace integrazione nell'ambiente di lavoro 
delle predette;

PRECISATO che, ai sensi del citato art. 39-ter del D.Lgs. n. 165/2001, il Responsabile dei processi  
di inserimento delle persone con disabilità svolge le seguenti funzioni:
a) cura i  rapporti  con il  centro per l'impiego territorialmente competente per l'inserimento 

lavorativo dei disabili, nonché con i servizi territoriali per l'inserimento mirato;
b) predispone, sentito il medico competente della propria amministrazione ed eventualmente il 

comitato tecnico di cui alla legge 12 marzo 1999, numero 68, gli accorgimenti organizzativi e 
propone,  ove  necessario,  le  soluzioni  tecnologiche  per  facilitare  l'integrazione  al  lavoro 
anche ai fini dei necessari accomodamenti ragionevoli di cui all'articolo 3, comma 3bis, del  
decreto legislativo 9 luglio 2003, numero 216; 

c) verifica  l'attuazione  del  processo  di  inserimento,  recependo  e  segnalando  ai  servizi 
competenti eventuali situazioni di disagio e di difficoltà di integrazione;

RICHIAMATA sul punto la Direttiva n. 1/2019 del Ministro della Pubblica Amministrazione la quale 
evidenzia  l’opportunità  che  il  Responsabile  dei  processi  di  inserimento  delle  persone  con 
disabilità sia  individuato nell’ambito del personale con qualifica dirigenziale, privilegiando il 
personale in possesso di adeguate competenze in materia di collocamento delle persone con 
disabilità e di politiche di inclusione, con spiccate capacità organizzative; 

RILEVATO che  alla  dott.ssa  Maristella  Pesce,  dirigente  del  settore  “Organizzazione  e  risorse 
umane”, incaricata con decreto del Presidente n. 339 del 30.12.2026, competono tra le altre 
attività:
• la  pianificazione,  programmazione  ed  attuazione  del  piano  di  fabbisogno  di  personale 

dell’ente, ivi inclusa l’attuazione delle disposizioni di cui alla L. n. 68/1999 per l’assunzione 
delle persone con disabilità;

• il  coordinamento  degli  obblighi  in  materia  di  sorveglianza  sanitaria  di  cui  al  D.Lgs.  n. 
81/2008;

• la promozione delle pari opportunità ad ogni livello;

CONSIDERATO che la dott.ssa Pesce possiede la competenza, la professionalità e la formazione 
necessarie a ricoprire adeguatamente tale ruolo;

RITENUTO pertanto di nominare la dott.ssa Maristella Pesce quale  Responsabile dei processi di 
inserimento delle persone con disabilità, alla quale attribuire i compiti di cui all’articolo 39-ter 
del D. Lgs. n. 165/2001,  come novellato dal decreto legislativo numero 222/2023;

VISTO l’art. 2-bis del D.L. n. 80/2021, novellato dal D.Lgs. n. 222/2023, il  quale dispone di 
comunicare  il  nominativo  del  Responsabile  dei  processi  di  inserimento  delle  persone  con 
disabilità alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica;
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PRESO ATTO che la nomina in oggetto non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio  
dell’Ente;

DATO ATTO che il presente provvedimento è di competenza del Presidente della Provincia ai sensi 
dell'articolo 1, comma 55, della legge numero 56/2014;

RICHIAMATO, per quanto compatibile, il decreto legislativo 18 agosto 2000, numero 267;

DATO ATTO che non sono richiesti i pareri di regolarità tecnica e contabile, ai sensi degli articoli  
49 e 147bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, numero 267, in quanto atto di mero indirizzo  
rientrante  nella  competenza  propria  del  Presidente  ai  sensi  dell’articolo  50  del  decreto 
legislativo numero 267 del 18 agosto 2000;

VISTA  l'attestazione  del  Segretario  generale  di  conformità  alla  Legge,  allo  Statuto  e  ai 
Regolamenti;

DECRETA

1) di nominare la dott.ssa Maristella Pesce quale Responsabile dei processi di inserimento delle 
persone con disabilità, alla quale attribuire i compiti di cui all’articolo 39-ter del D.Lgs. n. 
165/2001, come novellato dal decreto legislativo numero 222/2023, in considerazione della 
competenza, della professionalità e della formazione in possesso;

2) di  comunicare il  nominativo sopra individuato alla  Presidenza del  Consiglio dei  Ministri  – 
Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  come  descritto  dalle  disposizioni  normative  in 
premessa richiamate;

3) di disporre la pubblicazione del presente decreto di nomina sul sito internet istituzionale 
della Provincia di Treviso, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Altri 
Contenuti”, così come dispone la normativa citata.

IL PRESIDENTE
DONADEL MARCO

(Sottoscritto ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Attestazione di Legittimità

Oggetto:  NOMINA RESPONSABILE DEI PROCESSI DI INSERIMENTO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ - 
DOTT.SSA MARISTELLA PESCE

Si attesta la conformità dell'atto alla Legge, allo Statuto ed ai Regolamenti.

Treviso li, 24/04/2026 

Il Segretario Generale
(CESCON GIAMPIETRO)

(Sottoscritto ai sensi dell'art. 21
 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Settore Segreteria Generale
Relazione di Pubblicazione

Decreto N. 87 del 24/04/2026

Oggetto: NOMINA RESPONSABILE DEI PROCESSI DI INSERIMENTO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ - 
DOTT.SSA MARISTELLA PESCE. 

Si attesta che il presente atto è stato oggi pubblicato all’Albo Pretorio online.

Treviso, 24/04/2026 

Sottoscritta
con firma digitale

(MATTIUZZO MIRIAM)

Settore : Segreteria Generale
Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso - P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265
Tel. +39 0422 6565 - Fax 0422 656026 -segreteria.generale@provincia.treviso.it 
PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it
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