l PROVINCIA DI TREVISO

| m "1 Il Presidente

Prot. n. ?3‘%3?/ Treviso, 29 B'U 2[”2

OGGETTO: Attribuzione incarico di Direttore Generale, di Dirigente Coordinatore dell’Area
Gestione del Territorio e di Vice Segretario Generale al dott. Carlo Rapicavoli

IL PRESIDENTE

Premesso che la Giunta Provinciale nella seduta del 13 giugno 2011, con proprio
provvedimento prot. n. 161/61912, ai sensi dell’art. 108, D. Lgs. 267/2000, ha deliberato:

- il rinnovo dell’incarico di Direttore Generale dell’Ente, tramite la stipula di un contratto
a termine, al dott. Carlo Rapicavoli, alle medesime condizioni contrattuali in essere;

- che la retribuzione riconosciuta per l'incarico di Direttore Generale sia comprensiva di
quella prevista per il coordinamento dell’Area “Gestione del Territorio” e per e
eventuali ulteriori funzioni attribuite dal Presidente ai sensi dell’art. 31 del Regolamento
di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

che la durata dell’incarico non ecceda la durata del mandato amministrativo del
Presidente;

Vista lattuale macrostruttura organizzativa dell’Ente, cosi come approvata con
deliberazione di Giunta Provinciale prot. n. 169/64489/2011 del 20 giugno 2011;

Visto U'art. 108 del D. Lgs n. 267 del 18 agosto del 2000, che disciplina il conferimento delle
funzioni dirigenziali;

Richiamati i propri provvedimenti n. 66907 del 20 giugno 2011 e n. 87135 del 20 agosto 2011;

DISPONE

1. E’ attribuito al Dott. Carlo Rapicavoli Uincarico di Direttore Generale dell’Ente
Provincia di Treviso, ai sensi dell’art. 108 del D. Lgs. 267/2000, di Dirigente
Coordinatore dell’Area “Gestione del Territorio” e di Vice Segretario Generale;

2. L’incarico di Direttore Generale dell’Ente, di dirigente coordinatore dell’Area
“Gestione del Territorio” e di Vice Segretario Generale viene attribuito fino alla
scadenza prevista del mandato amministrativo del Presidente della Provincia;

3. Al dott. Carlo Rapicavoli competono:

a) tutte le funzioni previste di Direzione Generale previste dall’art. 108 del D. Lgs.
267/2000 e dall’art. 31 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi;
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b) le funzioni di dirigente coordinatore di area di cui all'art. 35 del medesimo
Regolamento e quelle previste per il medesimo incarico dirigenziale dalla
deliberazione di Giunta Provinciale prot. n. 169/64489/2011 del 20 giugno 2011;

¢) le funzioni di Vice Segretario Generale previste dall’art. 32 del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

4, Il trattamento economico onnicomprensivo & quello pattuito con il contratto stipulato
in data 20 giugno 2011, prot. n. 66907; la retribuzione di posizione potra essere
modificata, per motivate ragioni, su disposizione dell’Amministrazione;

5. ' B’ attribuita la retribuzione di risultato secondo quanto pattuito nel contratto det 20
giugno 2011, prot. n. 66907.

IL mfms
Dott. Léonardo Muraro

Per accettazione
IL DIRIGE INCARICATO

/t)ott. Carfo) Rapicayoli
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