
 

                              PROPOSTA DI DELIBERAZIONE                            PROPOSTA DI DELIBERAZIONE                            PROPOSTA DI DELIBERAZIONE            Doc:  O0A9YF
     ==========================================================================
      Oggetto:   Nomina Direttore Generale a contratto.

      Settore .......: O         Giuridico Amm.vo e Organizz.ne Ente
      Servizio ......: AM        UOA Amministrazione del personale
      Unità Operativa: 0016      UOA Amministrazione personale
      Ufficio .......: SSTI      AMMINISTRAZ PERSONALE E SEGR SETT
      C.d.R. ........: 0011      Amministrazione personale

     PARERE TECNICO (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)     PARERE TECNICO (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)     PARERE TECNICO (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)
      _
     !_! NON  RICHIESTO in quanto atto di mero indirizzo
      _
     !_! FAVOREVOLE     in ordine alla regolarità tecnica
      _
     !_! NON FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica
      _
     !_! NON E' RICHIESTO il parere contabile in quanto:
                          - non comporta aumento o diminuzione di entrata
                          - non comporta prenotazione/impegno di spesa
                          - non concerne gestione del patrimonio

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

               __   __     Allegati  SI   NO   data ___________         IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

    ==========================================================================
             SETTORE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE E PATRIMONIALI             SETTORE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE E PATRIMONIALI             SETTORE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE E PATRIMONIALI
     A) PARERE CONTABILE (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)     A) PARERE CONTABILE (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)     A) PARERE CONTABILE (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)

      _
     !_! FAVOREVOLE     in ordine alla regolarità contabile
                        ed all'impegno di spesa
      _
     !_! NON FAVOREVOLE in   ordine   alla    regolarità    contabile
                        ed all'impegno di spesa per i seguenti motivi

     ______________________________________________________________________

     ______________________________________________________________________
                                 _
         Accertamento/Impegno   !_! PRENOTATO(giuridicamente non perfezionato)
         N° _________________    _
                                !_! ASSUNTO  (giuridicamente perfezionato)
      ________________________________________________________________________

                      data __________           IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

     ==========================================================================
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                            PROPOSTA DI DELIBERAZIONE                            PROPOSTA DI DELIBERAZIONE                            PROPOSTA DI DELIBERAZIONE            Doc:  O0A9YF
     ==========================================================================
    ! Oggetto:   Nomina Direttore Generale a contratto.                        !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    ! Settore..............: O         Giuridico Amm.vo e Organizz.ne Ente     !
    ! Servizio.............: AM        UOA Amministrazione del personale       !
    ! Unità Operativa......: 0016      UOA Amministrazione personale           !
    ! Ufficio..............: SSTI      AMMINISTRAZ PERSONALE E SEGR SETT       !
    ! Centro Responsabilità: 0011      Amministrazione personale               !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                          data __________ !
    !                                                                          !
                                                            IL PRESIDENTE                                                            IL PRESIDENTE    !                                            Visto:     IL PRESIDENTE o    !
                                                        L'ASSESSORE DI REPARTO                                                        L'ASSESSORE DI REPARTO    !                                                   L'ASSESSORE DI REPARTO !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !==========================================================================!
    !                                                                          !
      LA GIUNTA PROVINCIALE decide      LA GIUNTA PROVINCIALE decide    ! LA GIUNTA PROVINCIALE decide                                             !
    !  _                   _                   Rep. Delibere N° ______________ !
    ! !_! Co Re Co        !_! I.E.                                             !
    !  _                   _                   Protocollo    N° ______________ !
    ! !_! Capi Gruppo     !_! Per Ratifica                                     !
    !  _                                                                       !
    ! !_! Prefettura                                                           !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    !                                                                          !
    ===========================================================================!
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                     G I U N T A     P R O V I N C I A L E                     G I U N T A     P R O V I N C I A L E
   Delibera adottata nella seduta del 27/12/2006 iniziata alle ore 13,00

                   COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA DALLE ore 13,15                   COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA DALLE ore 13,15

   Presiede il Presidente  Leonardo Muraro   Presiede il Presidente  Leonardo Muraro

   SONO PRESENTI GLI ASSESSORI:   SONO PRESENTI GLI ASSESSORI:
   Floriano Zambon                           Barbara Trentin
   Denis Farnea                              Franco Conte
   Marco Prosdocimo                          Marzio Favero
   Michele Noal                              Mirco Lorenzon
   Noemi Zanette                             Paolo Speranzon
   SONO ASSENTI  GLI ASSESSORI:   SONO ASSENTI  GLI ASSESSORI:
   Carla Puppinato                           Ubaldo Fanton

   Partecipa il Segretario: Luigi De Martin   Partecipa il Segretario:

   N. Reg. Del.          660   N. Reg. Del.

   N.Protocollo   80249  /2006   N.Protocollo

      OGGETTO:  Nomina Direttore Generale a contratto.

               Vista  l'attuale  macrostruttura  organizzativa dell'Ente,
     così come approvata con deliberazione di Giunta Provinciale n. prot.
     78330/2006 del 15 dicembre 2006, immediatamente eseguibile;
               Dato atto che  risulta  vacante,  a decorrere dal 1 giugno
     2006, la figura del Direttore Generale;
               Visto che con nota  Prot.  n.  258 del 18 dicembre 2006 il
     Presidente pro-tempore  della  Provincia,  Sig.  Leonardo Muraro, ha
     manifestato l'intendimento  di  procedere  alla  nomina di Direttore
     Generale, del Dott.  Carlo  Rapicavoli,  dirigente  con  contratto a
     tempo   determinato   del   Settore   "Ambiente   e   Pianificazione
     Territoriale",  in   possesso   dei  requisiti  professionali  e  la
     conoscenza della struttura dell'Ente;
               Atteso che viene  richiesto  di  procedere a che la Giunta
     deliberi sulla  succitata proposta di designazione, esprimendo anche
     l'assenso all'instaurazione di un rapporto continuativo ed esclusivo
     con  il  sunnominato   Dott.   Carlo   Rapicavoli,  al  quale  verrà
     riconosciuta la  seguente  retribuzione:
     1- un compenso  annuale,  comprensivo della tredicesima mensilità ed
        al lordo delle  ritenute di legge a carico dell'interessato, pari
        ad Euro 100.000,00 (centomila);
     2- un'indennità annuale di  risultato  nella  misura massima del 50%
        (cinquanta  per cento)  del  suddetto  compenso  annuale  per  il
        raggiungimento di specifici obiettivi preventivamente determinati
        dagli organi di governo dell'Ente.

               Atteso  che  la  suddetta  retribuzione  riconosciuta  per
     l'incarico di Direttore  Generale  è  comprensiva di quella prevista
     per  la   direzione   del   Settore   "Ambiente   e   Pianificazione
     Territoriale", nonché  di  quella  attribuita  per  il coordinamento
     dell'Area "Gestione del Territorio";

      ___________________________________________________________________
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               Richiamata  la  disposizione  del  vigente  regolamento di
     organizzazione  che,  all'art. 12 bis, istituisce il suddetto organo
     di direzione, ed in particolare al comma 3 bis, dove si recita: "Nel
     caso  di  conferimento  dell'incarico  di  Direttore  Generale ad un
     dipendente dell'Ente, lo stesso viene collocato in aspettativa senza
     assegni per tutta la durata dell'incarico, ....";
               Richiamata la disposizione  di cui all'art. 108 del D.Lgs.
     267/2000, ed in particolare il  comma 2, nel quale si prevede che la
     durata dell'incarico non  possa  eccedere  la durata del mandato del
     Presidente della provincia;
               Dato atto che  il  presente  provvedimento è di competenza
     della Giunta Provinciale ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs. 18.08.2000
     n. 267;
               Dato atto che  l'impegno  di spesa assunto con il presente
     provvedimento non comporta il superamento del limite di spesa di cui
     al combinato disposto dei commi 198 e 199 dell'art. 1 della legge n.
     266/2006;
               Visto  il   parere  di  regolarità  tecnica  espresso  dal
     responsabile del Servizio  interessato  ai  sensi  dell'art.  49 del
     decreto legislativo 18.08.2000 n. 267;
               Visto il  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità
     contabile  e all'impegno  di  spesa  espresso  dal  responsabile  di
     ragioneria ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 18.8.2000, n. 267;
               Dato  atto che  il  Segretario  Generale  ritiene  che  il
     provvedimento rientri  in  una attività amministrativa conforme alla
     legge, allo statuto ed ai regolamenti;
               Ritenuto  di  dichiarare  il  presente atto immediatamente
     eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del decreto legislativo
     18.08.2000  n. 267, stante l'urgenza di assicurare il buon andamento
     dell'organizzazione   e   l'immediata   operatività   delle   scelte
     strategiche afferenti il programma dell'organo esecutivo;
               Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge,

                                D E L I B E R A                                D E L I B E R A                                D E L I B E R A

         1)  che il Presidente della Provincia proceda a stipulare con il
     Dott.  Carlo Rapicavoli, dirigente con contratto a tempo determinato
     del  Settore "Ambiente e Pianificazione Territoriale" un contratto a
     termine  per  il conferimento delle funzioni di Direttore Generale a
     fronte  di  una  retribuzione  annua di Euro 100.000,00 (centomila),
     comprensiva  della tredicesima mensilità e al lordo delle ritenute a
     carico  del  dipendente, che va integrata da un'indennità annuale di
     risultato  nella  misura  massima  pari al 50% del suddetto compenso
     annuale,    per    il    raggiungimento   di   specifici   obiettivi
     preventivamente determinati dagli organi di governo dell'Ente;

         2)  che la retribuzione riconosciuta per l'incarico di Direttore
     Generale  sia  comprensiva  di  quella prevista per la direzione del
     Settore  "Ambiente  e Pianificazione Territoriale", nonché di quella
     attribuita per il coordinamento dell'Area "Gestione del Territorio";

         3)  di  demandare  agli  uffici  competenti  l'attuazione  della
     presente deliberazione;

         4) di dare atto che l'assunzione formale della spesa relativa al
     presente  provvedimento  avverrà  con  successiva  determinazione de
     Dirigente Responsabile dopo la stipula del contratto;

      ___________________________________________________________________
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         5)  di  dichiarare  il presente provvedimento, stante l'urgenza,
     con  separata  votazione unanime, immediatamente eseguibile ai sensi
     dell'art. 134 - 4° comma - del decreto legislativo 18.8.2000 n. 267.

             IL PRESIDENTE                                 IL SEGRETARIO
                firmato                                       firmato
           Leonardo Muraro                              Luigi De Martin

         La  presente   deliberazione   è   stata  pubblicata
         all'albo pretorio, ove rimarrà affissa per 15 giorni
         consecutivi,  con  inizio  dal  giorno   15/01/2007,
         nonché  comunicata nel  giorno stesso ai Capi Gruppo
         consiliari,  a   norma   dell'art. 125  del D. Lgs.
         18.08.2000 n. 267

                         IL SEGRETARIO GENERALE
                                firmato
                              L. De Martin

     DELIBERA ESECUTIVA A TERMINI DI LEGGE, 26/01/2007.     DELIBERA ESECUTIVA A TERMINI DI LEGGE, 26/01/2007.

     per IL RESPONSABILE DELL' ARCHIVIO     per IL RESPONSABILE DELL' ARCHIVIO
                firmato                firmato
             Annalisa Zago             Annalisa Zago

      ___________________________________________________________________
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    Allegato pareri in testo integrale
    di cui all'art. 49 D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

   ==========================================================================

    Settore..............: O        Giuridico Amm.vo e Organizz.ne Ente
    Servizio.............: AM       UOA Amministrazione del personale
    Unità Operativa......: 0016     UOA Amministrazione personale
    Ufficio..............: SSTI     Amministraz personale e segr sett
    C.d.R. ..............: 0011     Amministrazione personale

    PARERE TECNICO (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)
     _
    !_! NON  RICHIESTO in quanto atto di mero indirizzo
     _
    !X! FAVOREVOLE     in ordine alla regolarità tecnica
     _
    !_! NON FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica
     _
    !_! NON E' RICHIESTO il parere contabile in quanto:
                         - non comporta aumento o diminuzione di entrata
                         - non comporta prenotazione/impegno di spesa
                         - non concerne gestione del patrimonio

    ________________________________________________________________________

    ________________________________________________________________________

              __    Allegati  NO        data 22 dicembre 2006    IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
                                                        F. SOMMACAL
   ==========================================================================
            SETTORE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE E PATRIMONIALI
    A) PARERE CONTABILE (art. 49 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)

     _
    !X! FAVOREVOLE     in ordine alla regolarità contabile
                       ed all'impegno di spesa
     _
    !_! NON FAVOREVOLE in   ordine   alla    regolarità    contabile
                       ed all'impegno di spesa per i seguenti motivi

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________
                                _
        Accertamento/Impegno   !_! PRENOTATO(giuridicamente non perfezionato)
        N° _________________    _
                               !_! ASSUNTO  (giuridicamente perfezionato)
     ________________________________________________________________________

                     data 22 dicembre 2006     IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

    ==========================================================================

      ___________________________________________________________________
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