
Area: Funzioni Generali Gestione Personale
Settore: Organizzazione e Risorse Umane
C.d.R.: Gestione Risorse Umane
Unità Operativa: -
Ufficio: Gestione Risorse Umane

DECRETO DEL PRESIDENTE

Decreto n. 22 del 31/01/2026 Treviso, 31/01/2026

Oggetto:  ATTRIBUZIONE  INCARICO  DIRIGENZIALE  A  TEMPO  DETERMINATO  DEL  SETTORE 
"POLIZIA PROVINCIALE, PROTEZIONE CIVILE E DIFESA DEL SUOLO" ALL'ARCH. LUCA POZZOBON 
A DECORRERE DAL 1.2.2026 E FINO AL 31.1.2029.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA 

RICHIAMATO il  Piano  integrato  di  attività  e  organizzazione (PIAO)  per  il  triennio  2025-2027, 
approvato con decreto presidenziale n. 17 del 31.1.2025 ed aggiornato con successivi decreti nn. 
101 del 17.6.2025 e 172 del 22.10.2025;

ATTESO che con il predetto decreto presidenziale n.  172/2025 è stata rimodulata la struttura 
organizzativa  della  Provincia  di  Treviso  e  individuato,  in  particolare,  il  settore  “Polizia 
provinciale,  protezione  civile  e  difesa  del  suolo”  –  prima  denominato  “Funzioni  regionali 
delegate”, subordinando la piena efficacia della predetta rimodulazione alla copertura della 
posizione dirigenziale in parola;

RILEVATO che il modello organizzativo dell'Ente è coerente con il riordino delle funzioni disposto 
con L. n. 56/2014 e le conseguenti L. R. attuative nn.19/2015 e 30/2016 ed è distinto in funzioni 
generali  di  amministrazione,  gestione  e  controllo,  funzioni  fondamentali  e  funzioni  non 
fondamentali;

VISTO il contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato ed a tempo pieno prot. n. 5549 
del  30.1.2026  ,  sottoscritto  tra  l’arch.  Luca  Pozzobon  e  il  Direttore  Generale,  avv.  Carlo 
Rapicavoli, avente decorrenza 1.2.2026, in esito alla procedura selettiva per mobilità volontaria 
ex art. 30, D.Lgs n. 165/2001;

CONSIDERATO  che  l’arch.  Pozzobon  possiede  le  attitudini,  le  capacità  professionali  e  le 
specifiche  competenze  organizzative  funzionali  al  conseguimento  degli  obiettivi  di  valore 
pubblico e di performance previsti dall’Ente nei propri documenti programmatori;
VERIFICATO che il medesimo ha dichiarato l’insussistenza delle cause di inconferibilità previste 
dagli articoli  3 e 7 e di incompatibilità previste dagli articoli  9 e 12 del D.Lgs. n.  39/2013, 
nonché ha reso le dichiarazioni di cui all’art. 13, comma 2, del Codice di comportamento dei 
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dipendenti della Provincia di Treviso;

VERIFICATO altresì che l’arch. Pozzobon ha stipulato una polizza assicurativa a copertura degli 
eventuali  danni  patrimoniali  cagionabili  alla  Provincia  di  Treviso  per  colpa  grave,  a  norma 
dell’art. 1, comma 4-bis, Legge n. 20/1994;

RITENUTO  di  conferire  l’incarico  dirigenziale  a  tempo  determinato  del  settore  “Polizia 
provinciale, protezione civile e difesa del suolo” all’arch. Luca Pozzobon, come previsto dall’art. 
48 del CCNL area Funzioni Locali del 17.12.2020, a decorrere dal 1.2.2026 e fino al 31.1.2029,  
per la durata di anni 3;
 
RITENUTO,  pertanto,  di  attribuire  al  sunnominato  la  direzione  del  predetto  settore  per  lo 
svolgimento dei seguenti compiti ed attività e il conseguimento dei correlati obiettivi:

• programmazione, progettazione, approvazione ed esecuzione degli interventi di difesa 
idrogeologica nonché dei relativi manufatti, funzionali alla prevenzione di dissesti e alla 
messa in sicurezza della rete viaria di competenza, in collaborazione e a supporto del 
settore Viabilità; 

• programmazione,  progettazione,  approvazione  ed  esecuzione  degli  interventi  per  il 
consolidamento degli abitati e attuazione dei piani di trasferimento ai sensi della L.R. 12 
aprile 1999, n. 17 “Nuove disposizioni in materia di interventi per il trasferimento ed il 
consolidamento degli abitati”; 

• realizzazione di pronti interventi relativamente alle opere di cui ai precedenti punti; 
• realizzazione di interventi di sistemazione di rive e sponde lacuali; 
• concessioni di sponde e di spiagge lacuali, di superficie e di pertinenze dei laghi nonché 

alla  relativa  polizia  idraulica,  ivi  compresa  l’estrazione  di  materiali  inerti,  in 
collaborazione con il settore Ambiente e pianificazione territoriale; 

• attività di polizia mineraria su siti estrattivi e minerari e verifica condizioni di sicurezza 
per i lavoratori; controllo materiale esplosivo in ambito minerario, in collaborazione con 
il settore Ambiente e pianificazione territoriale; 

• rilascio di pareri su grandi strutture di vendita; 
• protezione  civile:  gestione  amministrativa  e  coordinamento  dell'attività  della 

Commissione Tecnica per l'Albo dei gruppi volontari di protezione civile; coordinamento 
provinciale  di  Protezione  civile;  programmazione  ed  organizzazione  dei  corsi  di 
addestramento/aggiornamento; organizzazione di  esercitazioni;  attività di  controllo in 
merito  al  potenziamento  mezzi  ed  erogazione  contributi  alle  organizzazioni  di 
volontariato di Protezione civile; validazione piani comunali di protezione civile; 

• gestione e coordinamento delle attività di controllo e vigilanza con compiti di polizia 
giudiziaria  e  di  pubblica  sicurezza  sull’osservanza  delle  norme,  regolamenti  e 
disposizioni, a carattere nazionale e regionale, in materia di caccia, di pesca e di tutela 
della fauna selvatica; 

• gestione del personale preposto alle attività di presidio e coordinamento degli interventi 
di  recupero  della  fauna  selvatica  in  difficoltà;  semina,  cattura,  ripopolamento  e 
immissione di fauna selvatica e ittica; attività di monitoraggio/censimento della fauna 
selvatica;
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• controllo sulle attività di rilascio e rinnovo dei provvedimenti di autorizzazione a svolgere 
l'attività di guardia ittica e/o venatoria volontaria (associazioni caccia, pesca, agricole e 
di protezione ambientale); 

• gestione e coordinamento amministrativo-contabile delle attività del Settore;

RICHIAMATI
• l’atto di proclamazione alla carica di Presidente della Provincia di Treviso prot. n. 73659 

del 18 dicembre 2021 del Sig. Stefano Marcon;
• gli  artt.  50,  comma 10 e  109,  comma 1,  del  D.  Lgs  n.  267/2000 che disciplinano il  

conferimento delle funzioni dirigenziali;
• l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” del predetto D.Lgs., in base al quale 

spetta ai  dirigenti la direzione degli  Uffici e dei  servizi  secondo i  criteri  e le norme 
statutarie e regolamentari;

• le  norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  amministrazioni 
pubbliche di cui al D.Lgs n. 165/2001;

• l’art.  35  del  vigente  Regolamento  di  Organizzazione  degli  Uffici  e  dei  Servizi  che 
attribuisce al Direttore Generale le funzioni di costituzione e gestione del rapporto di 
lavoro  della  Provincia  con  i  dirigenti,  fatta  salva  la  competenza  del  Presidente 
nell’attribuzione, modifica e revoca degli incarichi;

• l’art. 45 del predetto R.O. che disciplina l’affidamento degli incarichi dirigenziali;

RICHIAMATO altresì il Decreto Presidenziale n. 215 del 9.12.2025 relativo alla valutazione delle 
posizioni dirigenziali della Provincia di Treviso con decorrenza 1.1.2026;
 
DATO ATTO che il presente provvedimento è di competenza del Presidente della Provincia ai sensi 
dell'art. 1, comma 55, della Legge n. 56/2014;

RICHIAMATO per quanto compatibile il D.Lgs. 18/8/2000, n. 267;

DATO ATTO che non sono richiesti i pareri di regolarità tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49  
del  D.Lgs.  18/8/2000,  n.  267  in  quanto  atto  di  rientrante  nella  competenza  propria  del 
Presidente ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTA  l'attestazione  del  Segretario  Generale  di  conformità  alla  Legge,  allo  Statuto  e  ai 
Regolamenti;

DECRETA

1) di  attribuire,  per  tutte  le  motivazioni  indicate  in  premessa  e  che  si  intendono  qui 
integralmente richiamate, all’arch. Luca Pozzobon l’incarico dirigenziale a tempo determinato 
del settore “Polizia provinciale, protezione civile e difesa del suolo”, a decorrere dal 1.2.2026 e 
fino al 31.1.2029, per la durata di anni 3, nel quale sono incardinati:

• l’U.O. “Polizia provinciale”
◦ Ufficio “Polizia provinciale e CRAS”

• l’Ufficio “Protezione civile”
• l’Ufficio “Attività estrattive e polizia mineraria”
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• l’Ufficio “Gestione amministrativa e O.G.D.”
• l’Ufficio “Attività produttive”
• l’Ufficio “Difesa del suolo” 

per lo svolgimento dei seguenti compiti ed attività:
• programmazione, progettazione, approvazione ed esecuzione degli interventi di difesa 

idrogeologica nonché dei relativi manufatti, funzionali alla prevenzione di dissesti e alla 
messa in sicurezza della rete viaria di competenza, in collaborazione e a supporto del 
settore Viabilità; 

• programmazione,  progettazione,  approvazione  ed  esecuzione  degli  interventi  per  il 
consolidamento degli abitati e attuazione dei piani di trasferimento ai sensi della L.R. 12 
aprile 1999, n. 17 “Nuove disposizioni in materia di interventi per il trasferimento ed il 
consolidamento degli abitati”; 

• realizzazione di pronti interventi relativamente alle opere di cui ai precedenti punti; 
• realizzazione di interventi di sistemazione di rive e sponde lacuali; 
• concessioni di sponde e di spiagge lacuali, di superficie e di pertinenze dei laghi nonché 

alla  relativa  polizia  idraulica,  ivi  compresa  l’estrazione  di  materiali  inerti,  in 
collaborazione con il settore Ambiente e pianificazione territoriale; 

• attività di polizia mineraria su siti estrattivi e minerari e verifica condizioni di sicurezza 
per i lavoratori; controllo materiale esplosivo in ambito minerario, in collaborazione con 
il settore Ambiente e pianificazione territoriale; 

• rilascio di pareri su grandi strutture di vendita; 
• protezione  civile:  gestione  amministrativa  e  coordinamento  dell'attività  della 

Commissione Tecnica per l'Albo dei gruppi volontari di protezione civile; coordinamento 
provinciale  di  Protezione  civile;  programmazione  ed  organizzazione  dei  corsi  di 
addestramento/aggiornamento; organizzazione di esercitazioni; attività di controllo in 
merito  al  potenziamento  mezzi  ed  erogazione  contributi  alle  organizzazioni  di 
volontariato di Protezione civile; validazione piani comunali di protezione civile; 

• gestione e coordinamento delle attività di controllo e vigilanza con compiti di polizia 
giudiziaria  e  di  pubblica  sicurezza  sull’osservanza  delle  norme,  regolamenti  e 
disposizioni, a carattere nazionale e regionale, in materia di caccia, di pesca e di tutela 
della fauna selvatica; 

• gestione del personale preposto alle attività di presidio e coordinamento degli interventi 
di  recupero  della  fauna  selvatica  in  difficoltà;  semina,  cattura,  ripopolamento  e 
immissione di fauna selvatica e ittica; attività di monitoraggio/censimento della fauna 
selvatica; 

• controllo  sulle  attività  di  rilascio  e  rinnovo  dei  provvedimenti  di  autorizzazione  a 
svolgere l'attività di guardia ittica e/o venatoria volontaria (associazioni caccia, pesca, 
agricole e di protezione ambientale); 

• gestione e coordinamento amministrativo-contabile delle attività del Settore;

2) di stabilire che nello svolgimento del predetto incarico dirigenziale dovranno essere realizzati 
gli  obiettivi attribuiti per l’azione amministrativa e la gestione delle relative risorse umane, 
strumentali e finanziarie attribuite all’U.O. ed agli uffici di cui al punto 1), come individuati 
negli atti di programmazione adottati dall’ente e richiamati nelle premesse;
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3) di attribuire all’arch. Luca Pozzobon la retribuzione di posizione pari ad euro 38.600,00 annui 
lordi  per  tredici  mensilità;  la  determinazione  della  retribuzione  di  posizione  può  essere 
modificata prima della scadenza qualora lo richiedano esigenze organizzative e/o di carattere 
finanziario  o  disposizioni  normative sopravvenute,  nel  rispetto  delle  disposizioni  contrattuali 
vigenti, anche agli effetti della clausola di salvaguardia;

4) di attribuire l’eventuale retribuzione di risultato, secondo i criteri previsti dal vigente sistema 
di valutazione approvato dall’Ente;

5) di dare atto che ai sensi dell’art. 51, comma 3, del vigente Regolamento di Organizzazione, in  
caso di assenza temporanea, le funzioni sono svolte dal Direttore Generale;

6) di  dare atto  che la  spesa  di  personale  relativo  al  predetto  incarico  trova  copertura  nel 
Bilancio  di  previsione  2026-2028  nel  macro-aggregato  “redditi  da  lavoro  dipendente”  che 
presenta la sufficiente disponibilità;

7) di pubblicare il presente decreto nel sito istituzionale della Provincia di Treviso, nell’apposita 
sottosezione della sezione “Amministrazione trasparente”. 

IL PRESIDENTE
MARCON STEFANO

(Sottoscritto ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Attestazione di Legittimità

Oggetto:  ATTRIBUZIONE INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO DEL SETTORE "POLIZIA 
PROVINCIALE, PROTEZIONE CIVILE E DIFESA DEL SUOLO" ALL'ARCH. LUCA POZZOBON A 
DECORRERE DAL 1.2.2026 E FINO AL 31.1.2029.

Si attesta la conformità dell'atto alla Legge, allo Statuto ed ai Regolamenti.

Treviso li, 30/01/2026 

Il Segretario Generale
(BASSANI MANUELA)

(Sottoscritto ai sensi dell'art. 21
 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Settore Segreteria Generale
Relazione di Pubblicazione

Decreto N. 22 del 31/01/2026

Oggetto: ATTRIBUZIONE INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO DEL SETTORE "POLIZIA 
PROVINCIALE, PROTEZIONE CIVILE E DIFESA DEL SUOLO" ALL'ARCH. LUCA POZZOBON 
A DECORRERE DAL 1.2.2026 E FINO AL 31.1.2029.. 

Si attesta che il presente atto è stato oggi pubblicato all’Albo Pretorio online.

Treviso, 02/02/2026 

Sottoscritta
con firma digitale

(MATTIUZZO MIRIAM)

Settore : Segreteria Generale
Via Cal di Breda, 116 – 31100 Treviso - P.IVA 01138380264 C.F. 80008870265
Tel. +39 0422 6565 - Fax 0422 656026 -segreteria.generale@provincia.treviso.it 
PEC: protocollo.provincia.treviso@pecveneto.it - www.provincia.treviso.it
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