
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI 

Nome La Greca Maria Grazia

Indirizzo Ufficio Via Cal di Breda n.116, CAP 31100 Treviso

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 27 Dicembre 2007 ad oggi

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Treviso ; Via Cal di Breda 116 CAP 31100 Treviso

Settore Ambiente e Pianificazione Territoriale

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Funzionario con incarico di Elevata Qualificazione 

U.O. “Urbanistica, pianificazione territoriale e tutela del paesaggio” 

(contratto a tempo indeterminato, incarico P.O. dal 2022)

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Tutela del Paesaggio e dei Procedimenti ad esso assegnati

Componente Commissione Elettrodotti

Mansioni svolte: 

Coordinamento e verifica istruttorie di Autorizzazioni Paesaggistiche, Accertamenti di 
Compatibilità Paesaggistiche, Condoni, Varianti Urbanistiche, Sportelli Unici Attività Produttive;

Redazione, gestione e monitoraggio del P.T.C.P.; 

Predisposizione e gestione di progetti strategici:

Progetto Smart OASIS in collaborazione con Assindustriavenetocentro;

Progetti  Europei:

Progetto Drava Piave Fiumi e Architetture - Programma Interreg IV;

Progetto SUSREG – Programma Intelligent Energy Europe;

Partecipazione a Progetti Regionali:

Progetto Strategico Regionale “Massiccio del Grappa”;

Progetto Europeo CESBA -Alps – Interreg Alpine Space.

Attività di supporto alla Commissione Provinciale per l'individuazione di Aree di Tutela 
Paesaggistica;

Analisi e progettazione A.P.E.A .(Area Produttiva Ecologicamente  Attrezzata); 

Predisposizione  di atti per Concorsi di Idee, Concorsi di Progettazione e Incarichi di 
Consulenza; 

Predisposizione di Bandi per la concessione di contributi ai Comuni per il recupero dei valori 
paesaggistici;

Partecipazione a Commissioni di Concorso per assunzione personale ed esperti per il PNRR; 

Progettazione Stand Espositivi e redazione pubblicazioni a contenuto tecnico.

• Date (da – a) Da Febbraio 2007 per sei mesi lavorativi (30 ore settimanali)

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Treviso; Via Cal di Breda 116 CAP 31100 Treviso 

lavoro presso: Regione Veneto – Direzione Urbanistica e BB.AA. 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Responsabile Tecnico  Categoria D1 – (contratto a tempo indeterminato)

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione attività istruttoria, varianti strumenti urbanistici comunali. 
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Protocollo di Intesa tra Provincia di Treviso e Regione Veneto del 31 gennaio 2007

• Date (da – a) Dal 03 Ottobre 2005 al 26 Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Treviso ; Via Cal di Breda 116 CAP 31100 Treviso 

Settore Ambiente  e Pianificazione Territoriale

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Responsabile Tecnico Categoria D1 – (contratto a tempo determinato)

• Principali mansioni e responsabilità Pianificazione Territoriale (redazione PTCP, istruttoria ampliamenti impianti produttivi)

Progettazione Stand espositivi.

• Date (da – a) Dal 01 Aprile  2006  al  26 Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo datore di lavoro ARPAV Veneto ; Via Matteotti, 27  CAP 35137  Padova

lavoro presso: Regione Veneto – Segreteria Regionale Infrastrutture e Mobilità – 

Unità Complessa Valutazione Impatto Ambientale

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Responsabile Tecnico equiparato  Categoria D1 – (contratto di co.co.co.)

• Principali mansioni e responsabilità Attività di supporto al servizio VIA per l'espletamento delle procedure di Screening, 

Scoping, VIA regionale e statale

• Date (da – a) 18 Aprile 2007

• Nome e indirizzo datore di lavoro Studio Eidos – Via Dei Quartieri 45,36016 Thiene (VI)  e Comune di Malo (VI)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Docenza

• Principali mansioni e responsabilità docenza presso il Corso di formazione “Introduzione al Testo Unico Sull'Ambiente”

• Date (da – a) Settembre/ Ottobre 2006 ( 8 ore di Lezione)

• Nome e indirizzo datore di lavoro Agfol s.c. Via Pasini 36 c. – 3017 Marghera Mestre

 in collaborazione con Veneto Agricoltura

• Tipo di azienda o settore Ente a partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego Docenza

• Principali mansioni e responsabilità docenza presso il Corso di formazione “Introduzione alla Valutazione di Impatto Ambientale”

• Date (da – a)  17 Maggio  2006

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Nissoria (EN)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Incarico di Progettazione

• Principali mansioni e responsabilità Redazione Studio di Fattibilità per la sistemazione della Strada Vicinale Pianazzi

• Date (da – a) Dal 21 Febbraio  2005  al  20 Febbraio 2006

• Nome e indirizzo datore di lavoro ARPAV Veneto; Via Matteotti, 27  CAP 35137  Padova

lavoro presso: Regione Veneto – Direzione Tutela Ambiente Servizio VIA

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Responsabile Tecnico equiparato  Categoria D1 – (contratto di co.co.co.)

• Principali mansioni e responsabilità Attività di supporto al servizio VIA per l'espletamento  delle procedure di Screening, 

Scoping, VIA regionale e statale

• Date (da – a) Dal 12 Gennaio  2004  al  11 Gennaio  2005

• Nome e indirizzo datore di lavoro Regione Veneto ; Cannaregio  99  CAP 30121 Venezia

Direzione Tutela Ambiente  - Servizio VIA

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Responsabile Tecnico equiparato  Categoria D1 – (contratto di co.co.co.)

• Principali mansioni e responsabilità Attività di supporto al servizio VIA per l'espletamento  delle procedure di Screening, 

Scoping, VIA regionale e statale, Progettazione Europea (progetto telerilevamento).
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• Date (da – a) Da Ottobre 2003 a Gennaio 2004 (40 Ore Complessive)

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Nicosia, Piazza Garibaldi 1 CAP 94014 Nicosia (EN)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Consulente Formez

• Principali mansioni e responsabilità Attività formativa e di Consulenza per la predisposizione di programmi di lavoro

finalizzati alla redazione di Contratti di Quartiere II

• Date (da – a) Da Febbraio 2002 a Aprile 2003 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Ufficio Speciale Consortile P.R.U.S.S.T. Valdemone – 

Comune di Randazzo (CT), Piazza Municipio n.1 CAP 95036 Randazzo (CT)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego stage del corso per Agenti di Sviluppo locale

• Principali mansioni e responsabilità elaborazione dei seguenti progetti preliminari:

“Lavori per il restauro e la valorizzazione della Villa Garibaldi”   Comune di Mistretta (ME)

“Recupero urbano del quartiere di S. Maria” Comune di Nicosia (EN)

• Date (da – a) Da Ottobre 2002 a Gennaio 2003

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comunità Montana del Vallo di Diano, Padula 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego stage del corso per Agenti di Sviluppo locale

• Principali mansioni e responsabilità predisposizione dell'Analisi Territoriale del Vallo di Diano – Comune di Padula (SA)

• Date (da – a) Dal 01 Dicembre 2001 al 31 Luglio 2003

• Nome e indirizzo datore di lavoro Studio di Ingegneria Milici, Via Giudecca 29, CAP 94014 Nicosia (EN)

• Tipo di azienda o settore Studio di Ingegneria

• Tipo di impiego Progettista

• Principali mansioni e responsabilità progettazione edilizia e progettazione urbanistica

Redazione del Piano Urbano del Traffico – Comune di Nicosia (EN)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2021/2022

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso di alta formazione in “Diritto del paesaggio: attualità e prospettive”

prova finale superata con valutazione”Ottima” in data 14.11.2022

• Date (da – a) Marzo 2002 Aprile 2003

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

FORMEZ – ENTE DI FORMAZIONE E STUDI

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Tecnico specializzato nella progettazione e gestione di

Progetti Strategici  finanziati da fondi nazionali o europei, volti in particolare 

alla  valorizzazione dei beni ambientali e culturali;

• Qualifica conseguita Agente di Sviluppo Locale

• Date (da – a) Aprile 2002

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

Cassa e Scuola Edile di Enna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Predisposizione  dei Piani per la sicurezza dei cantieri, e verifica del rispetto  delle

disposizioni di sicurezza da parte dei datori di lavoro e dei lavoratori

• Qualifica conseguita Coordinatore per la sicurezza nei cantieri

• Date (da – a) Novembre 2000

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria 
Esame di Stato

• Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della Professione di Architetto
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• Date (da – a) 17 Ottobre 2000

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

Università  degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria – Facoltà di Architettura

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Capacità tecniche inerenti  la progettazione  e realizzazione  di  opere edili , 
piani urbanistici e paesaggistici. Conoscenze tecnico scientifiche  inerenti 
tecniche  e materiali da costruzione, capacità di interpretare le esigenze della  
committenza  e dell'utenza  elaborando soluzioni  idonee  alle problematiche 
da risolvere.

• Qualifica conseguita Laurea in Architettura – voto, 110 e lode

• Date (da – a) Anno scolastico 1993/1994

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

Liceo Scientifico Ettore Majorana – Comune di Nicosia (EN)

• Qualifica conseguita Maturità Scientifica – voto 58/60

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

MADRELINGUA Italiana

ALTRE LINGUA

Francese e Inglese
• Capacità di lettura intermedio

• Capacità di scrittura intermedio

• Capacità di espressione orale intermedio

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Ottima capacità di lavorare in gruppo e di coordinare lavori  complessi che 

implicano il coinvolgimento di professionisti provenienti da settori differenti, 

ottima capacità relazionale e di sintesi comunicativa.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Predisposizione alle attività  di pianificazione e gestione di lavori complessi

con risultati da conseguire in tempi certi e spesso ristretti, derivante dalle 

molteplici esperienze  maturate sia in ambito didattico che lavorativo e dalla 

necessità di ottemperare alla tempistica dettata dalla normativa di settore, dai 

piani di finanziamento e dagli obiettivi di performance, senza perdere calma e 

lucidità anche nelle situazioni più stressanti.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Conoscenza dei Sistemi Operativi Windows e Windows NT.

Uso dei principali programmi Microsoft , Uso di Internet – Uso di Software di disegno tecnico: 
AUTOCAD; ARCHICAD; 3D STUDIO MAX

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Disegno Tecnico

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Competenze amministrative inerenti la predisposizione di atti

PATENTE O PATENTI Patente Automobilistica Categoria B

ULTERIORI INFORMAZIONI Tra i lavori svolti rientrano anche: pubblicazioni; allestimenti di mostre; partecipazione a 
commissioni di concorso, dirigenza presso associazioni sportive di volley

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE  2016/679). 
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