PROVINCIA DI TREVISO

Tassi di assenza e presenza DICEMBRE 2021
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AFFARI LEGALI CONTRAT PROVV. E STAZ APPA 31 682 112 29 141 20,67% 4,25%
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 57 1219 240 86 326 26,74% 7,05%
DIREZIONE GENERALE 22 458 55 34 89 19,43% 7,42%
EDILIZIA,PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 45 989 156 74 230 23,26% 7,48%
GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZ. 15 323 46 18 64 19,81% 5,57%
PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLT. 11 275 35 32 67 24,36% 11,64%
SEGRETARIO GENERALE 28 606 88 80 168 27,72% 13,20%
TRASPORTI 8 176 27 13 40 22,73% 7,39%
VIABILITA' 57 1250 217 63 280 22,40% 5,04%
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