
Ufficio dirigenziale (settore)
Numero 

Dipendenti

giorni 

lavorativi 

teorici

giorni di 

assenza 

per ferie

giorni di 

assenza 

NON 

RETRIBUITA
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giorni 
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mente 
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a b c d e f=c+d+e g=b-f

DIREZIONE GENERALE 5 100 4 0 0 4 96

PROMOZIONE DEL TERRITORIO 30 574 25 0 12 37 537

CAPO DI GABINETTO 23 460 23 10 8 41 419

SISTEMI INFORMATICI 11 220 6 0 2 8 212

URBANISTICA NUOVA VIAB. - SERV.TRASPORTI 47 908 40 0 6 46 862

PIANIFICAZIONE VIABILITA' 53 1.050 71 0 5 76 974

EDILIZIA 33 660 35 0 9 44 616

AFFARI GENERALI 38 751 31 0 32 63 688

LAVORO,SOCIALE E FORMAZIONE PROF.LE 183 3.395 205 37 37 279 3.116

GEST.RIS.ECON.FINAN-PERSONALE-PATRIMONIO 50 988 58 0 18 76 912

SEGRETERIA GENERALE 12 230 10 0 5 15 215

ECOLOGIA E AMBIENTE - SERV.AMMIN.ECOL. 55 1.069 48 0 18 66 1.003

PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOL. 58 1.250 69 20 6 95 1.155

AFFARI LEGALI,CONTRATTI E PROVVEDITORATO 18 350 18 0 10 28 322

TOTALI 616 12.005 643 67 168 878 11.127
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Ufficio dirigenziale (settore)

tassi 

assenza 

per ferie

tassi di 
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RETRIBUITA
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a b c d=a+b+c e=100-d f=100-(b+c)

DIREZIONE GENERALE 4,00% 0,00% 0,00% 4,00% 96,00% 100,00%   

PROMOZIONE DEL TERRITORIO 4,36% 0,00% 2,09% 6,45% 93,55% 97,91%   

CAPO DI GABINETTO 5,00% 2,17% 1,74% 8,91% 91,09% 96,09%   

SISTEMI INFORMATICI 2,73% 0,00% 0,91% 3,64% 96,36% 99,09%   

URBANISTICA NUOVA VIAB. - SERV.TRASPORTI 4,41% 0,00% 0,66% 5,07% 94,93% 99,34%   

PIANIFICAZIONE VIABILITA' 6,76% 0,00% 0,48% 7,24% 92,76% 99,52%   

EDILIZIA 5,30% 0,00% 1,36% 6,66% 93,34% 98,64%   

AFFARI GENERALI 4,13% 0,00% 4,26% 8,39% 91,61% 95,74%   

LAVORO,SOCIALE E FORMAZIONE PROF.LE 6,04% 1,09% 1,09% 8,22% 91,78% 97,82%   

GEST.RIS.ECON.FINAN-PERSONALE-PATRIMONIO 5,87% 0,00% 1,82% 7,69% 92,31% 98,18%   

SEGRETERIA GENERALE 4,35% 0,00% 2,17% 6,52% 93,48% 97,83%   

ECOLOGIA E AMBIENTE - SERV.AMMIN.ECOL. 4,49% 0,00% 1,68% 6,17% 93,83% 98,32%   

PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOL. 5,52% 1,60% 0,48% 7,60% 92,40% 97,92%   

AFFARI LEGALI,CONTRATTI E PROVVEDITORATO 5,14% 0,00% 2,86% 8,00% 92,00% 97,14%   
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