
Ufficio dirigenziale (settore)
Numero 

Dipendenti

giorni 

lavorativi 

teorici

giorni di 

assenza 

per ferie

giorni di 

assenza 

NON 

RETRIBUITA

giorni di 
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altri motivi
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totali di 
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giorni 
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effettiva

mente 

prestati

a b c d e f=c+d+e g=b-f

SEGRETARIO GENERALE 9 179 19 0 0 19 160

CAPO DI GABINETTO 11 231 16 0 2 18 213

DIREZIONE GENERALE 4 84 1 0 0 1 83

AFFARI LEGALI, CONTRATTI E PROVVEDITORATO 19 399 30 0 2 32 367

GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 22 456 27 0 5 32 424

PERSONALE E AFFARI GENERALI 47 966 55 0 7 62 904

SISTEMI INFORMATICI 10 210 9 0 3 12 198

VIABILITA' 54 1113 50 21 10 81 1.032

EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 43 903 56 0 13 69 834

TRASPORTI 6 126 7 0 2 9 117

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 65 1323 60 37 27 124 1.199

PROTEZIONE CIVILE, CACCIA, PESCA, AGRICOLT. 42 982 60 0 8 68 914

PROMOZ. TERRIT-FORMAZ. PROF-POLIT. SOCIALI 60 1178 54 69 9 132 1.046

LAVORO 82 1673 79 11 17 107 1.566

TOTALI 474 9.823 523 138 105 766 9.057

PROVINCIA DI TREVISO
                                                     Tassi di assenza e presenza Febbraio 2016

A cura del Settore Personale e Affari Generali

U.O. Amministrazione del Personale  



Ufficio dirigenziale (settore)

tassi 

assenza 

per ferie

tassi di 

assenza NON 

RETRIBUITA

tassi assenze 

per altri 

motivi

tassi di 

assenza 

totali

tassi di 

presenza 

effettiva

tassi di 

presenza 

(ferie 

considerate 

servizio)
a b c d=a+b+c e=100-d f=100-(b+c)

SEGRETARIO GENERALE 10,61% 0,00% 0,00% 10,61% 89,39% 100,00%

CAPO DI GABINETTO 6,93% 0,00% 0,87% 7,80% 92,20% 99,13%

DIREZIONE GENERALE 1,19% 0,00% 0,00% 1,19% 98,81% 100,00%

AFFARI LEGALI, CONTRATTI E PROVVEDITORATO 7,52% 0,00% 0,50% 8,02% 91,98% 99,50%

GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 5,92% 0,00% 1,10% 7,02% 92,98% 98,90%

PERSONALE E AFFARI GENERALI 5,69% 0,00% 0,72% 6,41% 93,59% 99,28%

SISTEMI INFORMATICI 4,29% 0,00% 1,43% 5,72% 94,28% 98,57%

VIABILITA' 4,49% 1,89% 0,90% 7,28% 92,72% 97,21%

EDILIZIA, PATRIMONIO E STAZIONE APPALT. 6,20% 0,00% 1,44% 7,64% 92,36% 98,56%

TRASPORTI 5,56% 0,00% 1,59% 7,15% 92,85% 98,41%

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 4,54% 2,80% 2,04% 9,38% 90,62% 95,16%

PROTEZIONE CIVILE, CACCIA, PESCA, AGRICOLT. 6,11% 0,00% 0,81% 6,92% 93,08% 99,19%

PROMOZ. TERRIT-FORMAZ. PROF-POLIT. SOCIALI 4,58% 5,86% 0,76% 11,20% 88,80% 93,38%

LAVORO 4,72% 0,66% 1,02% 6,40% 93,60% 98,32%

PROVINCIA DI TREVISO

                                               Tassi di assenza e presenza del personale Febbriaio 2016

A cura del Settore Personale e Affari Generali

U.O. Amministrazione del Personale  


