
A cura del Settore Personale e Affari Generali

U.O. Gestione Risorse Umane
 

PROVINCIA DI TREVISO

                                                     Tassi di assenza e presenza GENNAIO 2020

Ufficio dirigenziale (settore)

a b 46 d e = (c+d) f g

AFFARI LEGALI CONTRAT PROVV. E STAZ APPA 30 609 46 37 83 13,63% 6,08%

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE  49 998 82 87 169 16,93% 8,72%

DIREZIONE GENERALE                      5 105 8 0 8 7,62% 0,00%

EDILIZIA,PATRIMONIO E STAZIONE APPALT.  39 818 63 80 143 17,48% 9,78%

GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZ.   16 329 27 51 78 23,71% 15,50%

PERSONALE E AFFARI GENERALI             41 835 106 102 208 24,91% 12,22%

PROTEZIONE CIVILE,CACCIA,PESCA,AGRICOLT. 16 392 31 6 37 9,44% 1,53%

SEGRETARIO GENERALE                     9 189 23 9 32 16,93% 4,76%

TRASPORTI                               7 147 8 3 11 7,48% 2,04%

VIABILITA'                              53 1113 69 66 135 12,13% 5,93%
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