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DICHIARAZIONI CONGIUNTE 
 
Le parti si danno atto che, in occasione della trattazione sulla ripartizione delle risorse 
del fondo per le politiche di sviluppo del personale per l’anno 2011, dovrà essere definita 
la possibile attribuzione – e le relative modalità – dell’indennità di rischio anche per 
mansioni aggiuntive rispetto a quelle indicate all’art. 9 comma 1 del CCDI, compreso 
l’utilizzo del videoterminale per periodi prolungati. 
 
 
 
 
 
DICHIARAZIONI PARTI SINDACALI 
 
Le parti sindacali ritengono che il divieto di cumulo previsto dall’art. 10 del CCDI non può 
intendersi generalizzato, ma vanno considerati i singoli casi di attribuzione, con 
riferimento alle specifiche mansioni oggetto delle singole indennità. 
 
 
Treviso 16 dicembre 2010 
 
Letto, approvato e sottoscritto 




